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榮獲本府 109年度績優研考人員具體事蹟 
姓名 機關 具體事蹟 

沈子毓 稅捐稽徵處 

一、全國首創「稅籍圖資定位查調管理平台」，並將判

讀資料視覺化，使每案查調工時縮短 50%，提升清

查效益。 

二、因應 COVID-19 防疫應變，建置受疫情影響延分期

繳納申辦平台(109年 4月 1日上線)，以互動介面

引導民眾線上申辦、上傳文件，簡化申辦流程，加

速案件審理。 

三、主辦財政部「不動產移轉案件線上查欠及申報案件

傳輸地政機關」專案計畫，全國第一。 

四、因應本府民政局「新式門牌專案」門牌整編作業，

自行開發應用程式，辦理稅籍資料通訊更址作業，

提升行政效率。 

劉俊彥 研考會 

一、管考各機關辦理中央基本設施補助計畫、道安年終

視導作業，均為全國第一名。 

二、統籌爭取前瞻計畫 2.0補助，並邀集立委齊心協力

向中央爭取，提升市府媒體曝光率。 

三、每月召開重大工程督導會報，積極協助跨機關溝通

協調改善，強化重要施政之推動成效。 

四、管制行動治理座談會案件進度，並邀公會及機關代

表召開「證照簡政便民研討會」且進行問卷，落實

本府推動行動治理及簡政便民政策。 

謝盈如 消防局 

一、主筆彙編「新北市 2020至 2022年消防重要施政策

略報告書」，並辦理發表記者會且獲媒體報導，有

效行銷本市防救災成果。 

二、推動消防局相關業務指標列管，有效控管災害發生，

且榮獲天下雜誌「2020年縣市競爭力排名」-施政

力-「每百萬人火災死亡人數」六都冠軍，提升市

府專業形象。 

三、協助消防局提報「全災型智慧化指揮監控平臺專案」
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姓名 機關 具體事蹟 

代表市府參加第 3屆「政府服務獎」評獎作業，並

撰寫參獎申請書、入圍簡報答詢書面簡報資料及亮

點手冊製作等作業且獲獎，為市府爭取榮譽。 

康家豪 資訊中心 

一、主辦本市智慧城市發展藍圖及策略規劃，及協調各

機關投入資源一同辦理，落實本府推動智慧城市政

策。 

二、規劃執行「新北二代智慧社區 APP」專案，並榮獲

「2020亞太區智慧城市大獎」公民參與項目首獎，

有效提升市府國際能見度。 

三、與民間業者合作導入智慧防疫門禁，利用影像辨識

與體溫感測並記錄體溫，進行無接觸門禁管制，有

效減少交叉感染風險，落實科技防疫。 

林定圻 就業服務處 

一、辦理中和及新店就服站搬遷，並依據民眾需求優化

職缺動態牆系統，藉由多媒體推廣就業服務業務。 

二、辦理「勞動部對地方政府勞動行政業務督導考核綜

合考評」計畫，執行成效獲評為第 1組第 2名。 

三、109 年建置 AR 虛擬面試系統專業職缺題組，提升

求職者面試準備力與就業媒合成功率；另針對徵才

廠商拍攝虛擬實境 VR 徵才影片，促進民眾了解職

缺需求及工作環境。 

劉渟琳 稅捐稽徵處 

一、統籌規劃稅捐處宣導業務，並獲財政部稽徵業務考

核「租稅教育及宣導」六都第一。 

二、推動社群行銷，創意宣導租稅業務，FB粉絲專頁及

Youtube宣導成效均獲六都第一，有效行銷市政。 

三、為六都首創常設性「雲端發票換好禮」服務，於稅

捐處官網新增頁面，以鼓勵民眾購物消費多使用載

具，落實電子化政府政策之推動。 

 


