
拾柒、衛生局





145

新北市政府衛生局 111 年度施政計畫重點
一、擴增醫療資源，提升服務品質
（一） 新建金山區衛生所大樓，強化公共衛生醫療保健體系，將衛生所轉型為「社區健康照

護管理中心」，打造在地健康照護網絡。
（二） 規劃瑞芳區醫療長照設施大樓，結合急性醫療與長期照顧之複合型多元層級醫療服務

設施，滿足在地醫療及安養需求。
（三）  強化市立聯合醫院推動醫療及公共衛生保健業務，促成醫院社區化。
（四） 規劃板橋醫療園區，設立急性一般病床之區域級急性綜合教學醫院，以提高醫療及健

康服務量能。
（五） 推動醫療照護資源垂直整合，將醫療、健康及長照雲端醫療系統資料匯總運用，建立

以人為本之公用管理平臺，完善垂直醫療整合模式運行。
（六） 提供偏遠地區巡迴醫療服務，縮短偏區民眾就醫交通時間及提高醫療服務可近性；強

化偏區夜間及假日緊急醫療品質，保障當地居民及遊客生命安全。
（七） 透過多元化管道，建立民眾就醫正確態度；辦理強化醫院安全防暴聯合演習及滋擾暴

力防範與應變教育訓練，建立醫療友善安全執業環境。
二、活躍老化，佈建長照及失智症資源網絡
（一） 設置銀光活力中心 (Active Ageing Hub)，整合營養示範據點、健康活力中心及長照社區據點

三大功能。
（二） 建立以「社區」為基礎的預防及延緩失能之長者健康促進活動；提供長者健檢加值服

務，增進長者健康及生活品質。
（三） 佈建長照資源網絡，設置一站式長照整合服務平臺，提高服務可近性；推動服務品質

監測機制，提升長照服務品質。
（四） 提供失智症個案管理服務，協助失智症家庭回歸正常生活；辦理失智識能教育訓練，

培訓失智友善天使。
（五） 獎助設置社區長照機構，提供社區在地照顧服務，讓失智、失能長輩安心托顧，減輕

家屬照顧負擔。
（六） 規劃銀新未來城，以「社區醫療、在地健康」為理念，規劃整合醫療、長照及相關附

屬服務之功能，擴大在地醫養量能。
（七） 提供長期照顧服務對象之家庭照顧者支持性服務，減輕照顧負荷。
三、強化保健服務，守護婦幼健康
（一） 針對高風險孕產婦 ( 兒 )，提供關懷服務。
（二） 提供本市早產兒從出生至滿 2 歲健康管理。
（三） 提供學齡前兒童健康促進服務，維護本市兒童健康。
四、提供多元心理衛生服務，促進心理健康
（一） 協助提升家暴暨性侵害服務網絡知能，並針對加害人合併精神或自殺等多元照護議題

者強化處遇服務，建構社會安全網絡。
（二）  辦理物質濫用防制宣導、增進高關懷青少年毒品危害防制知能，降低青少年藥物濫

用人數。
（三） 提供整合性藥癮醫療評估及多元戒治服務，增進戒毒成功機會。
（四） 持續推廣各項心理衛生衛教宣導講座，強化全民成為自殺防治守門人；提供心理衛生

諮詢、老人憂鬱症篩檢及飲酒者治療及輔導，增加民眾心理衛生求助資源並重返正常
生活。

五、加強傳染病防治，建構食藥安全環境
（一） 提高各項疫苗預防接種完成率，提升對傳染病的保護力；增加高危險族群篩檢，提升

主動發現率以早期治療；強化各局處合作整合防疫資源，防堵疫情發生。
（二） 實地輔導餐飲業者，提升自主管理能力並辦理餐飲從業人員衛生講習，強化業者食品

安全衛生法規觀念。
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（三） 強化食品業者源頭管理，建立追蹤追溯，掌握違規食品流向。
（四） 提升「新北市食材登錄平臺」系統資訊上傳、整合及查詢功能，提供業者資料登錄及

消費者查詢。
（五） 建立用藥安全網絡及辦理衛生教育宣導，提升市民用藥安全知識。
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新北市政府衛生局 111 年度施政計畫
項
次

名稱 計畫內容 計畫期程
111 年經費

( 千元 )
執行地點

1 新建金山區
衛生所

一、 為順應「老年化」之社會人口結構，規劃於金山區衛
生所原址，興建結合日照、醫療、保健等服務功能，
提供市民高品質與完整性的醫療預防保健服務。

二、 分年度工作摘要：
(一) 截至 110 年：已完成委託專業服務先期評估、委託規

劃設計暨監造技術服務；搬遷位址選定整修搬遷、都
市計畫審議、工程招決標、開工、工程施工。

(二) 111年：工程施工、完工、驗收、請領使用執照、啟用。

107年 1月 至
111年 5月

17,093 金山區

2 瑞芳區醫療
長照設施大
樓 BOT+BTO 案

一、 發展偏區完整照護體系，結合急性醫療及長期照顧之
複合型多元層級醫療服務設施。

二、 分年度工作摘要：
(一) 截至 110 年：已完成整體規劃、周邊交通環境影響分

析調查及規劃、整體工程規劃設計、都市計畫變更、
長期照顧機構籌設計畫、醫院籌設計畫及促參作業 (可
行性評估、先期規劃、第 1 次公告招商 )；並辦理第 2
次公告招商、甄審、評定、議約、簽約作業。

(二) 111至 112年：辦理第 3次公告招商、甄審、評定、議約、
簽約作業。民間機構辦理規劃設計、開工動土及工程
施作。委託專業廠商進行履約管理。

(三) 113 年：民間機構購置醫療儀器設備、辦理工程完工及
正式營運。

108年 1月 至
113年 12月

1,820 瑞芳區

3 銀新未來城
興建營運移
轉案

一、 為順應「老年化」之社會人口結構，規劃於碧華國中
原址興建複合式長照機構，興建結合長照、附服務居
住單元、診所及停車場、商場等，以擴大在地醫養量
能

二、 分年度工作摘要：
(一) 截至 110 年：已完成可行性評估作業、先期規劃；辦

理都市計畫變更、招商。
(二) 111 年：與民間機構辦理議約簽約、開工動土及工程施

作；本局委託專業廠商進行履約管理。
(三) 112 至 115 年：民間機構辦理工程施作；本局委託專業

廠商進行履約管理；工程完工、營運前準備及營運。

109年 1月 至
115年 12月

2,100
( 中央 )

三重區

4 合理分配醫
療資源 ( 含
醫療區域重
劃分 )

一、 本市幅員遼闊、人口數首居全台，按本市升格後為全
國第一大直轄市，配合新莊第二副都心、捷運三環三
線等開發計晝，勢必吸引更多人口進駐，並加速促成
新北市內各生活圈的形成。為因應本市人口成長之趨
勢，平衡醫療供需，以達成在地化醫療之目標，本市
建議中央應依人口消長、交通變遷、政經發展等因素，
落實醫療需求依附生活圈的概念，妥善重劃醫療區
域，俾便本府後續規劃新北市未來醫療資源整體發展
方向，合理分配醫療資源。

二、 分年度工作摘要：
(一) 截至 110 年，已完成：

1. 「新北市醫療資源評估規劃計畫書」委託技術服務
計畫、「新北市醫院健保總額調整評估計晝」委託
分析服務計畫。

2. 台北慈濟醫院擴床案 (101 年 1 月至 105 年 9 月 )。
3. 財團法人天主教耕莘醫院安康院區新建案 (101 年 1
月至 103 年 3 月 )。

4. 亞東紀念醫院第二院區擴建案 (101 年 1 月至 103 年
12 月 )。

5. 市立聯合醫院三重院區急重症大樓擴建案 (101 年 1
月至 104 年 11 月 )。

101年 1月 至
111年 12月

0 全市
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新北市政府衛生局 111 年度施政計畫
項
次

名稱 計畫內容 計畫期程
111 年經費

( 千元 )
執行地點

6. 財團法人私立輔仁大學醫學院附設醫院新建案 (101
年 1 月至 106 年 9 月 )。

7. 豐榮醫院新建案 (101 年 1 月至 107 年 2 月 )。
8. 北新醫院擴床案 (101 年 1 月至 108 年 3 月 )。
9. 新北市立土城醫院新建案 (101年 1月至 109年 4月 )。
10. 板橋中興醫院土城院區擴充案 (109 年 5 月至 110 年 6
月 )。

(二) 111 年預計完成：衛生福利部雙和醫院 ( 委託臺北醫學
大學興建經營 ) B 基地。

5 醫療照護資
源垂直整合
計畫

一、 配合智能衛生所規劃，透過雲端平行醫療系統整合，
將醫療、健康及長照系統資料匯總運用，建立以人為
本之公用管理平臺，為健康城市治理奠定堅實基礎環
境，完善垂直醫療整合模式運行。

二、 維護新北市衛生所醫療資訊系統，並因應資訊科技及
網路服務的發展趨勢，於系統中新增衛生局及健保相
關機關指示發展之建構彈性，並維持整合應用服務平
臺各項服務元件可用性及正常運作。

三、 運用雲端科技，整合查詢介面以照護偏鄉民眾醫療，
提昇偏遠醫療品質，加強提供醫療服務及社區預防保
健，增進民眾就醫之可近性，使偏遠地區民眾在有緊
急醫療需求時，能及時獲得救治。

四、 彙總與分析各區健康狀況、傳染病統計分析及預防篩
檢等多項公衛指標，提供趨勢分析及預警通知，落實
公共衛生推動之健康管理策略，增進全體市民健康資
訊管理服務與衛教資訊之可近性及便捷性。

111年 1月 至
111年 12月

7,680 全市

6 市立聯合醫
院公共衛生
業務推動補
助計畫

為鼓勵市立聯合醫院推動公共衛生業務並善盡社會責任，
補助其執行公共衛生計畫所需之醫事人力、物力等成本支
出，另為促使醫院達社區化、提升醫療服務品質及進行體
質改善等目標，使醫院能以創新及善用社會資源之概念辦
理醫療或公共衛生保健等業務。  

111年 1月 至
111年 12月

132,190 全市

7 銀光活力中
心 (Active Ageing 
Hub) 試辦計
畫

一、 於新北市立聯合醫院設置銀光活力中心 (Active Ageing 
Hub)，整合營養示範據點、健康活力中心、長照社區
據點三大功能。

二、 由專業人員 ( 包含職能治療師、活動設計師、營養師
等 ) 擔任「健康生活設計師」，依據高齡長者生心理
需求，提供健康生活再設計服務，包括營養處方、運
動處方，以及社區交流與照顧據點等核心服務。

三、 透過交通接送服務，向外延伸並串接相關社區及長照
據點，從健康、亞健康到長照都能參與的新形態服務
據點。

111年 1月 至
111年 12月

2,372 全市

8 長者健康促
進 站 計 畫
（社區預防
及 延 緩 失
能）

本計畫期藉由向前延伸長照 2.0 服務體系，結合本市「Fit For 
Age 新北動健康」計畫，推動預防及延緩失能之創新服務。
為符合實際社區活動型態，故以服務人數為分班，健康、
亞健康及不同衰弱程度長者混合，以符合社區長者需求，
建立以「社區」為基礎之預防及延緩失能照護服務體系，
提供長者健康促進課程及相關活動，以增進長者之健康與
生活品質，延長市民健康平均餘命。

111年 1月 至
111年 12月

18,745
( 中央 )

全市

9 長者健檢計
畫

提高本市 65 歲以上長者或年滿 55 歲以上原住民長者健康
檢查服務品質，早期發現疾病，早期治療，並透過本轄醫
療院所及衛生所辦理本市長者健康檢查，擴大宣導效益。

111年 1月 至
111年 12月

18,112 全市
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新北市政府衛生局 111 年度施政計畫
項
次

名稱 計畫內容 計畫期程
111 年經費

( 千元 )
執行地點

10 新北市高風
險孕產婦計
畫

針對本市產檢孕產婦具任 1 項健康危險因子 ( 菸酒、多胞
胎、確診為妊娠高血壓或妊娠糖尿病且教育程度為高中職
以下或為原住民 / 新住民 ) 或低收、中低收入戶；未滿 20
歲或受家暴未定期產檢個案；母親孕期全程未做產檢個案
之新生兒；或心理衛生問題、藥物濫用高風險族群、新住
民、街友、34 歲以上高齡孕產婦、早產史、流產史、紅斑
性狼瘡、甲狀腺問題、具身心障礙或重大傷病身分、家庭
支持系統薄弱（如獨居、未婚、無照顧者）或經婦產科醫
師評估有納入計畫需求之個案，提供孕期至產後 6 週或 6
個月之追蹤關懷服務。

111年 1月 至
111年 12月

3,330
( 中央 )

全市

11 新北市早產
兒個案管理
計畫

針對設籍本市產婦，出生低於 1,500 公克之早產兒進行個案
管理，藉由個案管理師追蹤及關懷早產兒健康狀況、發展
及生理需求，提供早產兒從出生至滿 2 歲個別化的照顧及
系統性的追蹤管理，將早產兒納入全方位專業醫療關懷網
絡。

111年 1月 至
111年 12月

2,000 全市

12 新北市智能
衛生所

擇定本市具發展智慧醫療空間的衛生所為建置場域，與民
間企業合作建置「智能化衛生所」所需軟、硬體設備，包
括有智慧量測設備、智慧穿戴裝置、行動智慧健康服務設
備及智慧照護整合平臺等，透過促進民間參合作，提升健
康服務產業動能。

111年 1月 至
111年 12月

5,134 淡水區
深坑區
五股區

13 兒童健康促
進計畫

提供本市學齡前兒童聽力篩檢、視力篩檢、身體檢查及兒
童發展檢核等檢查服務，以利早期發現異常，及早矯治或
治療。

111年 1月 至
111年 12月

7,500 全市

14 長期照顧整
合計畫

依本市長期照顧服務案量逐年上升之需求，強化全人照
顧、在地老化及多元連續服務原則，加強長期照顧服務的
發展與普及。
一、 因應本市長期照顧服務需求逐年上升，辦理本市長期

照顧服務。
二、 維持照管中心照顧管理人力資源及服務品質。
三、 維持照管中心各分站運作及服務宣導業務。
四、 服務品質提升計畫，包含繼續辦理家庭照顧者支持團

體及服務滿意度調查。

111年 1月 至
111年 12月

152,626
中央： 138,458
本府： 14,168

全市

15 認知功能照
護計畫

一、 辦理失智識能教育訓練，推動全民失智識能，推展失
智友善社區。

二、 整合資源，打造新北失智共照網；以轉診代替篩檢，
以基層醫療體系 - 友善守護站發掘潛在失智者，由衛
生所進行通報、評估及轉介至本市失智症共照中心確
診，並以失智症照顧管理資訊系統，垂直整合本市失
智症照護資源，提供失智症個案管理服務。

三、 布建失智社區服務據點，提供失智症者及其照顧者多
元複合支持服務，達成照顧者與被照顧者雙贏目標。

111年 1月 至
111年 12月

128,966
中央： 117,871
本府： 11,095

全市

16 新北市長者
照顧關懷服
務 - 設置日
間照顧中心

以一學區一日照為目標，設置日間照顧中心，持續佈建長
照社區式服務量能。

111年 1月 至
111年 12月

40,850
( 中央 )

全市

17 偏遠地區醫
療服務提升
計畫

一、 偏遠地區緊急醫療服務：
(一) 由淡水馬偕紀念醫院結合亞東醫院、衛生福利部臺北

醫院、台北慈濟醫院及新北市立聯合醫院，合作支援
瑞芳礦工醫院夜間及假日急診。

111年 1月 至
111年 12月

39,558
中央： 32,544
本府： 7,014

一、偏遠
地區緊急
醫療服務：
瑞芳區、
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(二) 由汐止國泰醫院結合瑞芳區衛生所、貢寮區衛生所、
臺北國泰綜合醫院、台北慈濟醫院、亞東醫院及衛生
福利部基隆醫院，合作支援貢寮區衛生所夜間及假日
急診救護站服務。

(三) 為強化國立臺灣大學醫學院附設醫院金山分院緊急醫
療照護能力，由臺大醫院支援金山分院夜間及假日急
診醫療服務。

二、 偏遠地區巡迴醫療服務：持續協調醫療機構爭取健保
署經費及本府編列預算，至本市三芝區、貢寮區、平
溪區、石碇區、石門區、萬里區、坪林區、雙溪區、
三峽區、淡水區 ( 部分鄰里 ) 及林口區 ( 部分鄰里 ) 等
11 個偏遠地區提供巡迴醫療服務。

三、 建構偏鄉遠距醫療：自 108 年起於貢寮及烏來衛生所
提供遠距醫療服務，109 年至 110 年陸續在石碇區、萬
里區、坪林區、平溪區、雙溪區、三芝區及石門區衛
生所提供服務。運用智慧量測設施及視訊設備，提供
遠距視訊會診服務，以填補相關專科醫師的需求，守
護偏鄉民眾，提升醫療品質。111 年於偏鄉 13 區衛生
所提供遠距視訊會診服務。

貢寮區、
金山區。
二、偏遠
地區巡迴
醫療服務：
三芝區、
貢寮區、
平溪區、
石碇區、
石門區、
萬里區、
坪林區、
雙溪區、
淡水區 ( 部
分鄰里 )、
三峽區、
林口區 ( 部
分鄰里 )。
三、建構
偏鄉遠距
醫療：
貢寮區、
烏來區、
石碇區、
坪林區、
萬里區、
平溪區、
雙溪區、
三芝區、
石門區、
三峽區、
深坑區、
八里區、
瑞芳區。

18 建立醫療友
善安全執業
環境計畫

一、 為提供醫事人員尊嚴和友善的執業環境，建立民眾就
醫正確態度，透過多元化管道呼籲民眾尊重醫護專
業，正確選擇適當醫療場所。

二、 辦理醫院相關人員滋擾暴力防範及應變教育訓練，並
鼓勵醫院辦理院內員工防暴研習課程並實際演練，強
化醫療人員第一時間辨識高風險個案提早進行防範措
施，提升處理醫院滋擾暴力知能，並落實案件發生時
應即刻啟動應變流程，以保障醫護人員執行醫療業務
及病人就醫之安全。

111年 1月 至
111年 12月

0 全市

19 整合加害人
合併精神疾
病與自殺防
治服務

一、 針對家暴性侵加害人合併精神疾病或自殺通報加強個
案服務，並整合跨局處資源介入。

二、 結合家暴性侵責任醫院辦理教育訓練與督導考核，提
升網絡人員服務技巧與處遇品質。

111年 1月 至
111年 12月

21,583
中央： 12,950
本府： 8,633

全市

20 毒品危害防
制計畫

一、 提升青少年物質濫用防制知能，培養良好習慣建立正
確觀念，遠離毒品危害。

二、 提供已用藥之個案關懷輔導及各項資源轉介，協助其
賦歸社會。

111年 1月 至
111年 12月

91,295
中央： 54,777
本府： 36,518

全市
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21 預防接種計
畫

一、 提高各項疫苗預防接種完成率，以產生自體免疫和群
體免疫之效果。

二、 維持冷運冷藏設備正常運作並落實預防接種標準作業
流程，以確保預防接種效果。

三、 推動嬰幼兒、學童及 50 歲以上民眾接種流感疫苗，以
降低發生流感併發症之風險。

111年 1月 至
111年 12月

250,769 全市

22 傳染病防治
計畫

一、 運用現有傳染病監測系統，進行疫情訊息蒐集，並提
升疫情預警之正確性及即時性。

二、 進行疫情調查、接觸者追蹤或擴大採檢等防疫措施，
了解可能感染來源並加強監測，儘早控制疫情，並落
實個案管理，提升照護品質。

三、 加強衛教宣導，提升醫護、警消及防疫等第一線人員
及市民之防治知能。

四、 強化各局處合作及民間協助，整合防疫資源，以有效
預防傳染病。

五、 整備防疫物資儲備及管理，以達安全儲備及庫存量範
圍內。

111年 1月 至
111年 12月

19,362
中央： 5,695
本府： 13,667

全市

23 心理衛生及
自殺防治工
作計畫

一、 針對自殺高風險族群推廣心理衛生衛教宣導講座。
二、 辦理老人憂鬱篩檢服務，並連結基層醫護團隊之專業

及整合社區資源。
三、 提供憂鬱高風險個案心理諮詢輔導服務，增加民眾心

理衛生求助資源。
四、 配合衛生福利部分級分流個案管理，提供精神病人居

家訪視或電話追蹤服務。

111年 1月 至
111年 12月

37,030
中央： 11,155
本府： 25,875

全市

24 餐飲業衛生
輔導計畫

一、 採現場實地輔導方式，提升本市餐飲業者自主管理能
力，維持餐飲場所衛生整潔。

二、 輔導餐飲業者正確標示，提供消費者明確資訊。
三、 辦理餐飲相關從業人員衛生講習，強化業者食品安全

衛生法規觀念。
四、 維護「新北市食材登錄平台」系統功能，提升並建置

完整的資訊上傳、整合及查詢資訊管理系統，以便本
局同仁及業者資料登錄，俾利本局及消費者查詢作
業。

111年 1月 至
111年 12月

4,543 全市

25 建構全民用
藥安全推廣
計畫

一、 建立一般民眾、校園師生、銀髮族等族群用藥安全知
識。

二、 建立用藥安全網絡。
三、 推廣學童及青少年用藥安全。
四、 辦理推廣計畫。

111年 1月 至
111年 12月

648 全市

26 「新北市板
橋 醫 療 園
區委託民間
參與投資興
建」委託專
業技術服務
計畫 ( 先期
規劃 )

一、 興建區域級急性一般 499 床之中大型綜合型醫院，以
提高醫療及健康服務量能。

二、 分年度工作摘要：
(一) 截至 110 年：已完成都市計畫變更，辦理可行性評估

作業。
(二) 111 年：啟動及辦理先期規劃作業及醫院籌設計畫。
(三) 112 年：後續期程配合本府三重第二行政大樓興建期

程，於竣工後辦理裝修及搬遷，另板橋衛生所預計規
劃以公益回饋空間辦理搬遷相關事宜。

110年 12月至
112年 12月

0 板橋區
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27 家庭照顧者
支持服務計
畫

一、 為因應高齡社會發展趨勢，注重於有關長照服務及照
顧者支持相關政策的推行。

二、 111 年計畫因地制宜向外擴展培力長照服務單位，透過
企業、政府與民間單位的整合與分工，及家庭照顧者
關懷據點，透過「個案管理服務」及家庭照顧者支持
服務獲得協助，取得相對應之服務組合。

111年 1月 至
111年 12月

19,810
中央： 18,810
本府： 1,000

全市


